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Andreas Andy Setiawan

From: Ade Chandra

Sent: Tuesday, January 10, 2017 9:31 AM

To: Andreas Andy Setiawan

Subject: RE: Mohon informasi...

Pak Andreas,  
 
Maaf baru bisa respon emailnya, 
Selama jatah AL nya belum di ambil, iya bisa aja di alihkan ke Mid Leave dengan justifikasi tersebut pak, 
 
Demikian,  
 
 

Best Regards, 
  
Ade Chandra 
Human Resources Department 
  
PT Trakindo Utama 
Batu Hijau Division 

COC Building, 2nd Floor, Batu Hijau - Indonesia 

Tel. +62 372 636318 (ext. 47254)   � Mobile: +62 81139 43874 
ade.chandra@trakindo.co.id 

www.trakindo.co.id 

  
A member of Tiara Marga Trakindo Group 
 
 
 

From: Andreas Andy Setiawan  

Sent: Monday, January 09, 2017 4:53 AM 

To: Ade Chandra 
Subject: Mohon informasi... 

 

Dear Mas Ade Candra… 

 

Met pagi mas , mohon maaf saya mengganggu lagi waktu sampeyan… 

 

Saya mohon bantuan & informasi sehubungan dengan pertanyaan saya ini… 

 

- Schedule Leave saya ( Annual 2016 ) seharusnya di awal January ini tapi kemaren atasan saya Sdr.Arfa ada 

sesuatu hal sehingga beliau harus cuti terlebih dahulu sehingga saya harus mundur 

Apakah bisa seandainya untuk ticket annual 2016 untuk saya & keluarga akan saya ambil untuk di bulan Juni 

2017 saja Mid Year ( Idul Fitri ) , karena saya sudah 4X lebaran belum pernah pulang ke kampung 

Adapun agenda saya : menengok makam kedua orang tua saya ( alm.ayah ) dan juga rencana akan membawa 

ibu saya di kampung untuk tinggal bersama keluarga saya di Mataram. 

Kira-kira bisa nggak ya… 

 

Demikian informasinya dan terimakasih banyak atas perhatianya. 
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Best Regards 

  
Andreas Andy.S 

Service Operation – TBHD  
  
PT Trakindo Utama 

Batu Hijau Division 

MMA Workshop Batu Hijau, West Sumbawa 84357 

Nusa Tenggara Barat - Indonesia 

Tel. +62 370 636 318 ext. 43868 •  Mobile: +628113943868 

andreas.setiawan@trakindo.co.id 

www.trakindo.co.id 

  
A member of Tiara Marga Trakindo Group 

 

 

"This email message and information, including any attachment is intended solely for the use of the recipient(s) and are confidential 

and may also be privileged. If the reader of this message is not the intended recipient, please delete this email and all information it 

contains including its attachment from your system and immediately notify the sender. Dissemination, distribution, copying, or other 

use of this email or its attachment is strictly prohibited. Any unintended use of this email shall be your responsibility and shall be 

subject to any jurisdiction."  


