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KEPUTUSAN KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

PROVINSI SUMATERA BARAT
NOMOR : 564/980/HI-Was/V111/2023

TENTANG

PENUNJUKAN DAN PENGANGKATAN PANITIA PELAKSANA (STEERING COMMITTEE)
PENYERAHAN PENGHARGAAN K3 (KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA),
PARITRANA AWARD DAN PERKEBUNAN KELAPA SAWIT TIDAK MELIBATKAN DAN

MEMPEKERJAKAN ANAK DI PERUSAHAAN
TAHUN 2023

KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI PROVINSI SUMATERA BARAT,

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

o B~ w0 D

bahwa untuk kelancaran pelaksanaan Penyerahan Penghargaan K3, Paritrana
Award dan Perkebunan Kelapa Sawit Tidak Melibatkan dan Mempekerjakan
Anak Di Perusahaan Tahun 2023, maka perlu menunjuk tim pelaksana kegiatan,

bahwa untuk itu perlu ditetapkan dengan Keputusan Kepala Dinas Tenaga Kerja

dan Transmigrasi Provinsi Sumatera Barat.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja;
Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 21 Tahun 2010 Tentang Pengawasan Ketenagakerjaan;
Peraturan Menteri Tenaga Kerja Nomor 33 Tahun 2016 tentang Tata Cara
Pengawasan Ketenagakerjaan;

Peraturan Gubernur Sumatera Barat Nomor 111 Tahun 2017 Tentang Pembentukan
Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Daerah Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Sumatera Barat.

Surat Edaran Dirjen Pembinaan Pengawasan Ketenagakerjaan Kementerian
Ketenagakerjaan Republik Indonesia No. Se.02 /Men/PPK/XI11/2014 tentang
Petunjuk Pelaksanaan Penghargaan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3).
Permenaker nomor : Per -1/Men/l/Tahun 2017 tentang Pedoman Pemberian

Penghargaan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3).

Surat Direktur Jenderal Pembinaan Pengawasan Ketenagakerjaan dan Keselamatan
dan Kesehatan Kerja Kementerian Ketenagakerjaan Rl Nomor
B.5/364/AS.01.03/V1/2023 tanggal 14 Juni 2023 perihal Penyerahan Penghargaan
K3 Tahun 2023;



MEMUTUSKAN

Menetapkan
PERTAMA . Menunjuk dan mengangkat Panitia Pelaksana (Steering Committee) Penyerahan
Penghargaan K3, Paritrana Award dan Perkebunan Kelapa Sawit Tidak Melibatkan
dan Mempekerjakan Anak Di Perusahaan Tahun 2023 di Sumatera Barat sebagaimana
berikut :
No. Jabatan Nama Perusahaan
1 Ketua | Muhammad Anggian | Klinik Pramita
Putra Harahap
2 Ketua Il Yori Pratama BPJS Ketenagakerjaan
3 Wakil Ketua | David PT Agrimitra Utama Persada
4 Sekretaris | Susilawaty PT. Semen Padang
5 Sekretaris Il | Vinna Rhma YAnti PT. AMP Plantation
6 Bendahara Silvia Marta Lisa Padang Eye Center
7 Sekretaris Eka Saputra PT. Apical
KEDUA . Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai kegiatan selesai dilaksanakan

dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan di kemudian hari akan diperbaiki

sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Padang
Pada tanggal 7 Agustus




PANITIA PELAKSANA PENGHARGAAN K3
TAHUN 2023

J1. Ujung Gurun No. 7 Telp. (0751) 27417 Fax (0751) 27341 Padang 25114

Website : http://nakertrans.sumbarprov.go.id  Email : disnakertrans @ sumbarprov.go.id

NOTULEN RAPAT
PEMBAHASAN RENCANA PELAKSANAAN PENYERAHAN PENGHARGAAN K3,
PARITRANA AWARD DAN PERKEBUNAN KELAPA SAWIT TIDAK MELIBATKAN DAN
MEMPEKERJAKAN ANAK TAHUN 2023

I. JADWAL RAPAT

a. Hari/Tanggal : Rabu/02 Agustus 2023

b. Pukul : 14.00 WIB s/d Selesai

c. Tempat : Aula Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Sumatera
Barat

II. PESERTA RAPAT
a. Kabid HI Wasnaker
b. Kepala BPJS Ketenagakerjaan Cabang Padang
c. Kepala UPTD Pengawasan Ketenagakerjaan Wilayah I, II dan III
d. Kasi di Lingkungan HI-Was
e. Kasi di Lingkungan UPTD Pengawasan Ketenagakerjaan Wilayah I
f. Pengawas Ketenagakerjaan

Pimpinan Perusahaan/perwakilan perusahaan penerima penghargaan

B e

Daftar Hadir Terlampir

III. MATERI RAPAT
a. Rapat di buka oleh Kepala Bidang Hubungan Industrial dan Pengawasan Ketenagakerjaan dan
sekaligus menyampaikan arahan bahwa untuk pelaksanaan penyerahan Penghargaan K3 dan
Paritrana Award serta Perkebunan Kelapa Sawit tidak melibatkan dan mempekerjakan anak
Tahun 2023 agar di kelola oleh perusahaan dengan membentuk Steering Comitte, karena
untuk pelaksanaan kegiatan ini dinas tidak menyediakan anggaran.
b. Pada tahun 2023 ini penghargaan tersebut adalah :
1. Perusahaan yang dinyatakan layak untuk menerima penghargaan kecelakaan nihil (zero
accident award), adalah 36 perusahaan
2. Perusahaan penerima penghargaan program pencegahan HIV/AIDS di tempat kerja, adalah
7 perusahaan
3. Perusahaan penerima penghargaan program Penghargaan Program Pencegahan dan
Penanggulangan Covid-19 di tempat kerja, adalah 16 perusahaan
4. Penghargaan Paritrana, 6 perusahaan.
5. Perusahaan Perkebunan Kelapa Sawit tidak melibatkan dan mempekerjakan anak, adalah

36 perusahaan.



IV. HASIL RAPAT

L

Peserta rapat setuju melaksanakan acara penyerahan Penghargaan K3 dan Paritrana Award
serta Perkebunan Kelapa Sawit tidak melibatkan dan mempekerjakan anak Tahun 2023 yang
menurut rencana akan di hadiri oleh Gubernur Sumatera Barat, maka berdasarkan hal tersebut
dibentuk Stearing Comitte yang bertujuan untuk kelancaran pelaksanaan acara Penghargaan

K3 tahun 2023.

2. Pembentukan Stearing Comitte, dengan personil sebagai berikut :

a) Ketual : Klinik Pramita (Mhd Anggian Putra Harahap)

Ketua II : BPJS Ketenagakerjaan (Yori Pratama)

b) Wakil Ketua PT. Agri Mitra Utama Persada (David)

¢) Bendahara : Padang Eye Center (Silvia Marta Lisa)

d) Sekretaris - PT. Semen Padang ( Susila waty)

Sekretaris I : PT. AMP Plantation (Vinna Rahma Yanti)

e) Event Manager : PT. APICAL (Eka Saputra)

Pelaksanaan acara, direncanakan pada Minggu Ke-3 atau Minggu Ke-4 Bulan Agustus 2023.
4. Undangan diberikan maksimal per sertifikat 2 orang, dan apabila ada kelebihan akan

dibebankan biaya akomodasi hotel Rp. 200.000- perorang.
5. Pembebanan anggaran persertifikat Rp. 500.000,- (Lima Ratus Ribu Rupiah,-).
6. Biaya disetorkan ke Rekening bendahara : 1472776410, Bank BNI. Atas nama silvia

marta lisa
7.  Dibuatkan surat ke perusahaan untuk pelaksanaan acara dan anggaran oleh ketua dan di

ketahui oleh disnaker.
8.  Apabila dalam pelaksanaan acara terjadi potensi penambahan anggaran maka akan

dibebankan kepada perusahaan penerima penghargaan.
9.  Pengumpulan dana paling lambat hari 3 (tiga) hari sebelum pelaksanaan acara.
10. Pelaksanaan acara di kelola oleh disnaker.
11. Tempat pelaksanaan : Pangeran Beach Hotel
12.  Semua administrasi di kirimkan lewat group wa
PENUTUP
Demikian notulen rapat ini dibuat, dan sebagai bahan Persiapan Kegiatan pelaksanaan Penghargaan
K3 Tahun 2023.

Mengetahui,
Notulis
Putra Harahap Susilawaty
Ketua Sekretaris




RENCANA PELAKSANAAN PENYERAHAN PENGHARGAAN K3, PARITRANA
AWARD DAN PERKEBUNAN KELAPA SAWIT TIDAK MELIBATKAN DAN

MEMPEKERJAKAN ANAK TAHUN 2023

No Kebutuhan Jumlah Harga Total
1 | Hotel (Half daya meeting) 250 150,000 37,500,000
2 | Sertifikat 95 15,000 1,425,000
4 | Pigura 95 100,000 9,500,000
6 | Spanduk 1 1,850,000 1,850,000
7 | Stempel 1 80,000 80,000
8 | Gubernur 1 2,500,000 2,500,000
9 | Kadis 1 1,500,000 1,500,000
10 | Protokololer 1 2,500,000 2,500,000
11 | Tari 1 3,500,000 3,500,000
12 | Fotobooth/spin kamera 1 2,500,000 2,500,000
13 | Buah 2 300,000 600,000
14 | ATK 1 500,000 500,000
15 | Pantia 10 250,000 2,500,000
16 | Snack rapat 110 20,000 2,200,000
TOTAL 68,655,000
BANTUAN DARI BPJS KETENAGAKERJAAN
No Kebutuhan Jumlah Harga Total
1 | Hotel (Half daya meeting) 150 150,000 22,500,000

Jumlah Kebutuhan 46,155,000

Jumlah Sertifikat 95

Jumlah Iuran/ Sertifikat 485,842

Pembulatan 500,000
Mengetahui,

Panitia Peng Notulis

usilawaty
Sekretaris




