PT Wahana Baratama Mining
Member Of The Bayan Group

Nomor : 4248/KTT/WBM/X11/2022 Satui, 07 Desember 2022
Lampiran : 1 (satu) set dokumen
Perihal : Distribusi Proposal Bulan K3 Nasional Tahun 2023 di area PKP2B KW. 04

PB0210 PT Wahana Baratama Mining di Kab.Tanah Laut dan Tanah
Bumbu, Kec. Satui & Kintap, Kalsel

Kepada Yth,
Para PJO Kontraktor Subkontraktor
PKP2B KW. 04 PB0210 PT Wahana Baratama Mining

Di Tempat

Dengan Hormat,

Sebagai bagian Program  Tahunan sesuai RKAB dan  berdasarkan = KEPMEN
1827.K/30/MEM/DBT/2018 , maka kami sampaikan proposal Bulan K3 Tahun 2023 untuk
ditindaklanjuti bersama sebagai petunjuk pelaksanaan program Bulan K3 Nasional Tahunan yang
diadakan di area PKP2B KW.04PB0210 PT.Wahana Baratama Mining dan Sarana Penunjangnya.

Tema Pokok Bulan K3 Nasional Tahun 2023 sesuai dengan Surat Edaran Kemenaker RI No. 135
Tahun 2022 Tentang Petunjuk Pelaksanaan Bulan K3 Nasional Tahun 2023 yaitu dengan tema "
TERWUJUDNYA  PEKERJAAN LAYAK YANG BERBUDAYA K3 GUNA  MENDUKUNG
KEBERLANGSUNGAN USAHA DI SETIAP TEMPAT KERJA " dan protokol Kesehatan Pandemi Covid-
19 dimana persiapan Bulan K3 Nasional Tahun 2023 dilaksanakan pada Bulan Desember 2022
untuk penggalangan dana ; pelaksanaan pembukaan (opening) dijadwalkan tanggal 14 Januari
2023 di Nursery Enviro Office WBM dan Penutupan (closing) dijadwalkan  tanggal 11
Februari 2023 di Nursery Enviro Office WBM.

Untuk itu diminta partisipasi para kontraktor subkontraktor bagi terselenggaranya dan suksesnya
Bulan K3 Nasional Tahun 2023 dan diharapkan terkumpulnya dana pada Minggu ke-4
Desember 2022 di area PKP2B KW.04PB0210 PT.Wahana Baratama Mining dan Sarana

Penunjangnya.

Demikian untuk menjadi perhatian, atas kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Hormat Kami,

Kepala Teknik Tambang
Tembusan Yth :

1.Direktur PT. Wahana Baratama Mining di Jakarta

2.Departemen HSE CD & Mining PT Bayan Resources Tbk di Jakarta

3.Site Management PT Wahana Baratama Mining di Satui, Kalsel

4.Para PJO Kontraktor & Subkontraktor PT Wahana Baratama Mining di Satui, & Kintap, Kalsel
5.Sekretariat ISO PT. Wahana Baratama Mining di Satui, Kalsel

6.Arsip Kepala Teknik Tambang PT. Wahana Baratama Mining di Satui, Kalsel

Head Office : Site:

Gedung Office 8, Lantai 29 Unit D,SCBD Lot 28 Komplek Jetty PT. Bayan Resources Tbk Desa Sungai Cuka

JI. Jend. Sudirman Kav. 52-53 (Jl.Senopati Raya 8B) Kecamatan Satui, Kabupaten Tanah Bumbu - Kalimantan Selatan
Kebayoran Baru, Jakarta Selatan — 12190, Tel: (62-512) — 61805 Fax: (62-512) - 61596

Tel: (62-21) 2935 6888 Fax: (62-21) 2935 6999
Web: www.bayan.com.sg
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PROPOSAL ACARA & ANGGARAN
ACARA BULAN K3 NASIONAL
TAHUN 2023

Tema Bulan K3 Tahun 2023

“Terwujudnya Pekerjaan Layak Yang Berbudaya
K3 Guna Mendukung Keberlangsungan Usaha di
Setiap Tempat Kerja «
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Desember 2022-Februari 2023

Opening BK3 Tahun 2023 : Nursery WBM tanggal 14 Januari 2023
Closing BK3 Tahun 2023 : Nursery WBM tanggal 11 Februari 2023

PKP2B KW.04PB0201
PT. WAHANA BARATAMA MINING
SATUI & KINTAP, KALSEL
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1. PENDAHULUAN

Dalam rangka memperingati dan merayakan Bulan K3 Nasional
Tahun 2023, maka PT. Wahana Baratama Mining bersama
Indonesia (TCI)
contractornya dan mitra kerja berinisiatif mengadakan beberapa

dengan PT. Thiess Contractors ; sub-
kegiatan. Kegiatan tersebut terbagi dua bagian yaitu kegiatan
internal yang diperuntukan bagi karyawan perusahaan dan
kegiatan eksternal yang diperuntukan bagi masyarakat. Persiapan
Kegiatan-kegiatan tersebut direncanakan dimulai sejak bulan
Desember
dan diharapkan Bulan K3 Tahun 2023 dijadwalkan berakhir pada
hari Sabtu tanggal 11 Februari 2023 di Nursery WBM.
Sementara Upacara pembukaan (opening) akan dilakukan pada
tanggal 14 Januari 2023 hari Sabtu di Kantor Nursery
WBM.

2022 untuk penggalangan dana dan dukungan

2. TUJUAN

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan persahabatan yang
sudah terbina antara karyawan di Tambang Wahana - Satui yaitu
PT. Wahana Baratama Mining, PT. PT. THIESS Contractors
Indonesia (TCI) Site Wahana ; PT. Karunia Armada Indonesia
(KAI) ; PT. Binuang Jaya Mulia (BIM); PT. ORICA; PT. BAGONG ;
PT. Elnusa Petrofin ; PT. TATA WISATA ; PT. Geoservices
bersama dan sub-contractor lainnya serta terus meningkatkan
budaya K3 para karyawannya, sehingga Tambang Wahana -
Satui mampu mewujudkan keinginannya menjadi tambang yang
paling ASAS (Aman, Sehat, Asri dan Serasi) di Indonesia dan
juga dapat mewujudkan Indonesia Berbudaya K3  dengan
berperilaku aman pada kegiatan kerja sehingga mendorong
produktifitas dan daya saing dengan bangsa lain.

3. TEMA KEGIATAN

Tema pokok Bulan K3 Nasional 2023 adalah ” Terwujudnya
Pekerjaan Layak Yang Berbudaya K3 Guna Mendukung
Keberlangsungan Usaha Di Setiap Tempat Kerja”

4. KEGIATAN

Beberapa kegiatan yang dilaksanakan dalam rangka

memperingati dan merayakan Bulan K3 Nasional tahun ini adalah
sebagai berikut :

1. INTRODUCTION

In order to commemorate and celebrate the National K3 (Health and
Safety) Month in 2023, PT. Wahana Baratama Mining joint with PT.
Thiess Contractors Indonesia (TCI) ; subcontractors and third
parties initiated a number of activities. The event was divided into
two parts, the internal activities that are intended for company
employees and external activities that are intended for the
community. The event was scheduled to begin for preparation since
December 2022 for collecting funds and supports_and expected
that National K3 year 2023 will be scheduled for finishing on
Saturday 11" February 2023 at Nursery WBM. Whilst the
Opening ceremony will be held on 14" January 2023 on

Saturday at NURSERY Office WBM.

2. PURPOSE

This activities function to improve the partnerships among the
employees in Wahana Coal Mine - Satui: PT. Wahana Baratama
Mining, PT. THIESS Contractors Indonesia Site Wahana ; PT. Karunia
Armada Indonesia (KAI) ; PT. Binuang Jaya Mulia (BIM) ; PT.
ORICA; CV. BAGONG ; PT.Elnusa Petrofin ; PT. TATA WISATA ;
PT.Geoservices and and other sub-contractors. It also functions to
enhance the K3 (Health and Safety) behavior for all their employees,
thus it achieves the expectations to make a mining implementing
ASAS (Aman, Sehat, Asri dan Serasi) or (Safe, Healthy, Green and
harmonious) in Indonesia. It also functions to embody Indonesia in
K3 culture with safe behavior for all of activities with aiming also to
push productivities and competitiveness among other countries.

3. ACTIVITIES THEME

The theme for 2023 National HSF Month is " Realization of
Decent Work with a Culture of K3 to Support Business

Continuity in Every Workplace ".

4, ACTIVITIES

Several activities to celebrate and commemorate this K3 (Health and
Safety) National Months are as following :
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4.1. KEGIATAN INTERNAL

Kegiatan Pelaksanaan Bulan K3 2023 dimulai dengan melakukan
pemasangan banner/ SPanduk Bulan K3 Tahun 2023 di area-
area penting dan terlihat sehingga diharapkan bahwa semua
pihak ikut berpartisipasi dan mendukung terhadap pelaksanaan
Bulan K3 Tahunan yang diselenggarakan PKP2B KW.04PB0210
PT.Wahana Baratama Mining, Satui dan Kintap bersama dengan
kontraktor / subkontraktor dan mitra kerja.

4.1.1 Upacara Pembukaan

Upacara pembukaan Bulan K3 2023 merupakan kegiatan yang
mengawali rangkaian kegiatan internal dan eksternal yang akan
dilakukan selama lebih kurang 1 (satu ) bulan. Kegiatan ini akan
diawali oleh kegiatan Upacara Bendera Hari SABTU tanggal
14 Januari 2023 di Kantor Nursery Enviro WBM , Sambutan
Panitia dan Sambutan dari Kepala Teknik Tambang/MR PKP2B
KW.04PB0210 PT. Wahana Baratama Mining yang sekaligus
membuka kegiatan Bulan K3 Tahun 2023.

Pemasangan Spanduk Bulan K3 Tahun 2023 dilakukan pada
tempat yang mudah untuk dilihat sehingga sekaligus digunakan
untuk sosialisasi terkait kegiatan tahunan ini yang diwajibkan
pemerintah.

Sehingga Pelaksanaan Bulan K3 Tahun 2023 dapat berlangsung
aman dan sukses dan memenuhi kewajiban perusahaan untuk
setiap tahun merayakan Bulan K3 sebagai panduan bekerja aman
dan memberikan kontribusi kepada Negara melalui Program
Tahunan ini.

4.1.2 Lomba Desain Poster K3

Lomba ini dikembangkan untuk menumbuh-kembangkan budaya
K3 lewat gambar. Partisipan lomba ini harus dapat menyesuaikan
tema gambarnya dengan Tema Tahun 2023 yaitu “ Kerja
Aman berbudaya K3 di Tambang Wahana ",

4.1.4. Lomba Fotografi K3

Sama dengan Lomba poster K3, partisipan lomba ini harus dapat
menyesuaikan foto dengan tema yang ditetapkan oleh komite
bulan K3 yaitu “Implementasi Kerja Aman Berbudaya K3 di
area kerja *

4.1.5. Lomba Karyawan Teladan
Lomba ini bertujuan untuk meningkatkan kepedulian karyawan
betapa pentingnya K3 dan juga sebagai penghargaan bagi

karyawan yang telah menunjukkan kepedulian mereka terhadap

4.1. INTERNAL ACTIVITIES

The acivity for implementing National Safety Month 2023 is
commenced with installing the banners of Safety Month 2023 at
designated important area and can be seen clearly in order that all
of parties will give participation to the implementation of Annual
Safety Month which carried out at PKP2B KW.04PB0210 PT. Wahana
Satui with
contractors/subcontractors and relevant parties .

Baratama  Mining, dan  Kintap together

4.1.1. Opening Ceremony

This ceremony will start the internal and external events estimated
for 1 ( one) month. This activity will be started by Flag Ceremony
on SATURDAY on date 14" January 2023 on Saturday at
Nursery Environmental WBM Office , speeches from the
Mine Technical Manager (KTT/MR) of PKP2B
KW.04PB0210 PT. Wahana Baratama Mining in this opening will also
K3 (Health and

committee and

commence and it is started for celebrating of
Safety) Month in Year 2023.

The banners of K3 in Year 2023 was installment carried out at visible
places thus be used for socialization according to this annual event

which instructed by our government as obligation.

Thus, the implementation, National Safety Month Year 2023 will be
carried out in safe and successfully and also to compliance
company’s obligation where has to celebrate the annual National
Safety Month as the guidance to work safe and give contribution to

government through this Annual Program.

4.1.3. Health & Safety Poster Design Contest

The contest aims to develop the K3 (Health and Safety) behaviors
through pictures/drawing/sketch. The participants must take the
picture’s theme with the topic of 2023 K3 (Health and Safety) Month

"

as " Safe Work with K3 culture at Wahana Mining

4.1.4. Health & Safety Photos Contest

Similar with poster contest of K3 (Health and Safety), participants
must be able to adjust the picture with the theme set by the K3
(Health and Safety) committee is " Work safe implementation
with K3 Cultural at working area ".

4.1.5. The HSE Best Employee’s of the Month

This contest aims to improve the employee’s care for the K3 (Health
and Safety) importance and also to award the employees who have
shown their care in K3 (Health and Safety). This contest is joined by
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K3. Kontes ini diikuti oleh perwakilan dari masing-masing

perusahaan.

4.1.6. Lomba Workshop Housekeeping

Lomba ini dimaksudkan untuk meningkatkan kepedulian
karyawan serta manajemen K3 yang ada di masing-masing

Workshop (Wahana Coal Mine Project).

4.1.7 Kompetisi BLS
Basic Life Support berguna untuk membantu pekerja pada kondisi

tingkat darurat dimana para partisipan menampilkan ketrampilan
P3K pada korban yang mengalami jalan udara terhambat atau
tidak bernafas atau tidak ada denyut nadi.

4.1.8 Lomba Safety Talks

Kompetisi Safety Talk berguna bagi setiap arang agar lebih
komunikatif kepada sesame rekan kerja dan memberikan efek

yang positif dalam dunia kerja sebagai kepedulian terhadap K3.

4.1.9 Lomba Video Inovasi Teknologi Pertambangan &
Lingkungan

Kompetisi Video berguna bagi setiap orang agar lebih lebih maju
dalam hal pengetahuan dan kemajuan pertambangan dan
kepedulian lingkungan pada aktifitas pertambangan yang

berdasarkan “Penambangan yang Baik (GMP) " .

4.2, KEGIATAN EKSTERNAL

kegiatan eksternal tidak diadakan di masyarakat Ring I sekitar
Tambang dengan adanya status Covid-19 belum dicabut oleh
pemerintah. Kegiatan yang diadakan adalah Kegiatan yang
melibatkan anak-anak sekolah Dasar untuk lomba menggambar,
mewarnai terkait Tambang, dan untuk tahun 2023 tidak diadakan
karena situasi belum memungkinkan.

4.2.1 Seminar K3

Seminar ini akan diikuti sekitar 60 peserta dari internal PT.WBM,
PT.TCI dan Subcontractor tetapi dilakukan selektif pembatasan
personel. Topik yang disampaikan akan terkait dengan tema

bulan K3 nasional. Sebagai pembicara akan diundang dari pihak

the representatives of department for each company.

4.1.6 Workshop Housekeeping Contest

This contest aims to improve the employee’s and K3 (Health and
Safety) management in each Workshop (Wahana Coal Mine Project),

4.1.7 Basic Life Support Competition

Basic Life Support is useful to help the workforce a state of
emergency in which the participants had to perform first aid on the
victim's airway becomes blocked or there were no breathing or no
pulse.

4.1.8 Safety Talks Competition

Safety Talks Competition is useful for everyone to be more
communicative with others coworkers and provide a positive effect in
the world of work as a concern for the K3 (Health and Safety).

4.1.9 Technology Innovation Mining & Environmental
Competition

This Competition is useful for everyone to be more think ahead in
term of knowing the mining innovation technology and care for
environmental at the mining activities which is based on Good
Mining Practise (GMP).

4.2, EXTERNAL ACTIVITY

The external activities are not carried out for " for the people at Ring
1is on around of Wahana Coal Mine Project because the status of
Covid-19 is not repealed by government. The activity which involve
the pupils of elementary school to participate for drawing and
coloring contest related the mining, and for this year 2023 is not
carried out because of its current situation,

4.2.1 K3 (Health and Safety) Seminar

The seminar will be followed by around 60 participants from internal
PT.WBM, PT.TCI and Subcontractors. Topics presented will be
related to the theme of national K3 (Health and Safety) months. The
speakers will be invited from the Disnaker Province , Expert and
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Disnaker Provinsi , Praktisi/Ahli dan External. Seluruh peserta
akan mendapatkan sertifikat kehadiran. Seminar akan diadakan
hari Sabtu tanggal 04 February 2023 di THIESS BAR-
CAMP.

5. KEPANITIAAN

berasal dari PT. Wahana
Baratama Mining; PT. Thiess Contractors Indonesia (TCI) ; PT
Karunia Armada Indonesia (KAI) ; PT. ORICA ; PT. BR Tbk; PT
Binuang Jaya Mulia (BJM); PT.Elnusa Petrofin; PT. GEOSERVICES
; PT. TATA WISATA ; PT. BAGONG dan sub-kontraktor yang
beroperasi di Tambang Batu Bara Wahana - Satui. Susunan

Kepanitiaan bersifat gabungan,

kepanitiaan terlampir.

6. ALOKASI BIAYA

Dana kegiatan ini diharapkan berasal dari :
a. PT. Wahana Baratama Mining;
b. PT. Thiess Contractors Indonesia;

PT. Bayan Resources Tbk ;

a o

PT. Karunia Armada Indonesia ;
e. PT. Orica Mining Services ;

f.  PT. Binuang Jaya Mulia ;

g. PT. Tata Wisata ;

h. PT. Elnusa Petrofin ;
i. PT. Geoservices ;

o Bl
k. PT.United Satui (UT) Satui ;

Bagong Transportation ;

|. Sub-Contractor yang bergabung di dalam Tambang Batu Bara

Wahana;

m. Para donator lain

7. PENUTUP

Demikian Proposal kegiatan Bulan K3 Tahun 2023 ini kami buat.
Semoga segala sesuatu yang sudah direncanakan dapat berjalan
dengan lancar dan sukses, sehingga Tambang Wahana yang
paling ASAS di Indonesia dapat kita wujudkan bersama dan
kemandirian Budaya K3 berjalan dengan lebih baik terutama
dengan melakukan pembatasan dan pengurangan karena
pandemic COVID-19 walaupun sudah melandai saat ini.

External. All participants will receive a certificate of attendance. The
seminar will be held on Saturday dated on 04" February 2023
at THIESS BAR-CAMP.

5. COMMITTEE

There will be a joint committee from PT. Wahana Baratama Mining;
PT. Thiess Contractors Indonesia (TCI) ; PT Karunia Armada
Indonesia (KAI) ; PT. ORICA ; PT. BR Tbk; PT Binuang Jaya Mulia
(BIM); PT.Elnusa Petrofin; PT. GEOSERVICES ; PT. TATA WISATA ;
PT. BAGONG and their other sub-contractors operating in Wahana
Coal Mine Project - Satui. The committee arrangement is shown in

the attachment.

6. FUNDING ALOCATION

The Funding for this event is expected from :
a. PT. Wahana Baratama Mining;
b. PT. Thiess Contractors Indoneﬁia;
¢. PT. Bayan Resources Tbk;
d. PT. Karunia Armada Indonesia ;
e. PT. Orica Mining Services ;
f.  PT. Binuang Jaya Mulia;
g. PT. Tata Wisata ;
h.  PT. Elnusa Petrofin ;
i.  PT. Geoservices ;
j.  PT. Bagong Transportation ;
k.  PT.United Tractors (UT) Satui;

. Sub-contractors in Wahana Coal Mine
KW.04PB0210;

Project PKP2B

m. Donation others.

7. CLOSING

Herewith we arranged the proposal for National K3 (Health and
Safety) months 2023. We hope the event is ruccessfully and
smoothly held, so that Wahana Mining with “"ASAS" implementation
will be achieved in Indonesia and the independent of K3 Culture are
carried out better mainly that the event of BK3, we can implement
although the pandemic COVID-19 is still around us and tend to
decrease down currently.
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APPENDIX 1 KOMITE PANITIA BULAN K3- 2023

National K3 (Health and Safety) Months 2023 Committee
Panitia Bulan K3 Tahun 2023

Wahana Coal Mine Project

PKP2B PT. WBM PT. THIESS CONTRACTORS INDONESIA
o _,a\“__‘ T 3;‘.!.'-,
S G ,
| FL & “2,
Y u G l:
- ,):": W
f".j\ __f -
3 { '. 3 4 ‘\:L;';-
[ e | nc: e‘.:-t\“
Nandang Romansah i Inwan Yudianto
Ketua Panitia Bulan K3- 2023 Wakil Ketua Panitia Bulan K3- 2023
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APPENDIX 2

SUSUNAN PANITIA PELAKSANA BULAN K3 TAHUN 2023
WAHANA COAL MINE PROJECT

PT WBM-PT TCI Kontraktor Subkontraktor & Mitra Kerja

Penasehat ¢ Frans X. Hernugroho (Kepala Teknik Tambang / KTT/MR)-WBM

« Rino Afrianto (Penanggung Jawab Operasional /PJO/PM)-THIESS
Ketua Nandang Romansah (WBM)
Wakil Ketua Irwan Yudianto (TCI)

Sekertaris & Bendahara I

Suhendra Rudi Hartono (WBM)

Sekertaris & Bendahara II

Rahmad Ramadhan (TCI)

Koordinator Acara I

Kristian Joseph (WBM)

Koordinator Acara II

Thufail M (TCI)

Member Koordinator Acara

Upacara Pembukaan

Frans X. Hernugroho / Rino Afrianto & TCI Security (Usman W)

Lomba Desain Poster

Suhendra RH (WBM); Zulkifli (Orica) ; Erikau E. Surbakti (TCI)

Lomba Fotografi

Nandang R (WBM) ; Thufail M (TCI ); Andri W (Orica)

Lomba Karyawan Teladan

Luthfie Q (WBM); Lukas P (Orica); ; Irwan Y/ Osmon (TCI)

Lomba Housekeeping Workshop

Adi Jantoro (WBM) ; Januardi Iksan (TCI) ; Columbus (KAI)

Lomba Safety Talks

Kristian J (WBM); Tosi P (KAI); Rahmad Ramadhan (TCI)

Lomba Basic Life Support

Adi Jantoro ; Herlangga WBM; Medik TCI ; TCI ERT-Wasis; TCI Security; Dept
Sect

Lomba Video Inovasi Teknologi
Pertambangan & Lingkungan

Suhendra RH (WBM) ; Lukas (Orica) ; Erikau E. Surbakti (TCI)

Seminar K3

Nandang R (WBM) ; Luthfie Q (WBM) ; IrwanY (TCI); Ramadhan (TCI)

Upacara Penutupan

Frans Hernugroho / Nandang R & TCI Security (Usman W/Ferdi cs)

L okasi Pelaksanaan Bulan K3 Tahun 2023

Lokasi Upacara Pembukaan

NURSERY OFFICE WBM tgl 14 Januari 2023

Lokasi Upacara Penutupan

NURSERY OFFICE WBM tgl 11 Februari 2023

PJO Kehormatan Kontr Subkont & Mitra

Lukas P (Orica); Y.Columbus (KAI); H. Ipit (BJM); Hari (PT.Bagong); Fajar
C.Jusuf (Geoservices) ; Ega (Elnusa)

*= Note : Nama menyesuaikan bila ada perubahan bisa digantikan
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APPENDIX 3

RINCIAN ANGGARAN BULAN K3 TAHUN 2023
PKP2B WBM, THIESS & SUBCONTRACTORS

DRAFT-LAMPIRAN

RINCIAN ANGGARAN BULAN K3 TAHUN 2023
PKPZEBWEBM, THIESS & SUBCONTRACTORS & MITRA KERJA

WARANA CORL N

" Terwujudnya Pekerjgan Layak Yang Berbudaya K3 Guna Mendukung Keberdangsungan Usaha Di Setiap TempatKerja *
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PROPOSAL - BULAN K3 NASIONAL TAHUN 2023

APPENDIX 4
ALOKASI ANGGARAN BULAN K3 TAHUN 2023
PKP2B WBM, THIESS & SUBCONTRACTORS
ALOKASI ANGGARAN BULAN K3 TAHUN 2023
No Alokasi Anggaran % ;:LL::::: Es'“:';i?mn Realisasi Anggaran (Rp)
| |PT.Wahana Baratama Mining 35% 20,593,470
2 [PTThiess Contractors hdonesia 0 17,366,320]
3 [PT.Karuria Armada Indonesia (KAT) 1.20% 424,40
4 [PT Binuang Jaya Mula (B2V) 7.20% 4,204,240
[P Geaservis e Wahans 3005 1,750,400]
6 [PT.Orica Mining Service (ONE) 300% 1,760,100]
7 |PT.Bagong Dekeka Makmur 300% 1,760,400]
§ |PTEINUSA Petrofin 3.00% 1,760,100
9 [P Trakindo 300% 1,760,100]
10 [PT.Transcon 762,710]
11 [PT UT Site Satui 762,740
12 [PTEWP 762,710
13 [PT.AITRAK = Bi0|
14 [PT.Tats Wisata (°T. V) | 586,100]
15 |Landan :

Des-2022-Feb 2023 | Page
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APPENDIX 5
IADWAL KEGIATAN- PROGRAM BULAN K3 NASIONAL 2023- WAHANA COAL MINE PROJECT
PKPZB WBM, TCI DAN KONT/SUBKONTRAKTORS & MITRA KERJA
TEMA BULAN K3-2023 “ Terwujudnyas Pekerjaan Layak Yang Berbudaya K3 Guna Mendukung Keberlangsungan Usaha Di Setiap Tempat Kerja "
. DRAFT ONLY
TERANGAN
- Uralan Kaphaten 1l 23] +15s flsiopjluljlajln|jsjfHjirin|n njlxa|n CEENEAE RE- 2R "
1 Gan Persispan Dana = T 2 =i FLIND B PERLIARAN
2 _mmﬁ-e! Pemadangan Sparvduk Dufen £3-1023 - {Pecusgen ke Area Tenunuk
KETERANGAN
e _ Urakas Xeglataq 1 fxfalals {0 AR N N T I T TN T T B ) ululo [EEIEFAEIEAED
Pemasangan Spanduk Bulan K3 _ _ Femasaegarn di Arey tewtumuk
1 |Upacara Pernt { Baening Lt y) dng Mursery Office WEBM
1 Lamba Sofely Talks Camngs TCI-BaF
3 T_bacu Basic Lifn Sup { BL5} sy Qlfice WM
4 Lamba Fotografi siursery Offics WBM
3 Lomba Video Safety terkait Kera Aman berhudaya K3 tunery Oiice WEM
L) Lomba Housekreping Workshap K Office
7 Lomba Kafyawsn Telsdsn s ry OB ct WEAE
0 Lomba Desan Poster K3 | i | 10 Offiee
NO Uralan Kegiatan KETERANGAN
. = T N T T8 | 3| w|miia]as] se| x|t ] s gilnla FEEAEEED
1 Seeningr K3 [ Disnaker, Prakitisi dan Ehstornal} Camvep TOar
[] Upacara Penutupan ( Casing Ceremovry| |Clanieg  Murwny Offce WIEM
i Falaporan Pomenintah & Evaluasi Bulan K3 Tahun 2023 I 30 Feb 203-Misggu ke 4

KETERAMGAN :
OPENING BK3 SABTU tgl 14 Jan 2023 dl NUSERY WBM
CLOSING BK3 SABTU tgl 11 Feb 2023 di dl NUSERY WEM

[ rune. Jring = Mala Wirgs b 2 Des 1623 - Penguismelen Blasa
B - rox scouie
_ 5 _Jngg SCHEOULE

[t Jowen s snaraae

Dislapkan Oleb

S U/ 41T THIESS Site Wahina

Ketua Panitia Bulan K3

Wa. Ketua Pasitia Sulan K3
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