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PROPOSAL KEGIATAN
BULAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA NASIONAL

TAHUN 2022 — TABANG PROJECT

PENDAHULUAN

Dalam rangka memperingati Bulan Kesehatan, dan Keselamatan Kerja (K3)
Nasional Tahun 2022 - Tabang Project yang dilaksanakan pada 12 Januari hingga 12
Februari 2022, PT Bara Tabang, PT. Fajar Sakti Prima, PT. Tiwa Abadi dan
subkontraktor akan menyelenggarakan sejumlah kegiatan yang bersifat strategis,

promotive dan implementatif dibidang K3.

Tujuan dari kegiatan ini selain untuk mensukseskan program kerja pemerintah
yang sudah diterapkan dan juga bagian dari rencana pemerintah untuk menciptakan
budaya sadar selamat dalam bekerja, tentunya sekaligus mengukur dan mengevaluasi
keterampilan karyawan dalam bentuk kompetisi pengetahuan dan wawasannya

ternadap aspek-aspek K3.

TUJUAN DAN SASARAN
1. Tujuan
a. Meningkatkan kesadaran dan ketaatan pemenuhan norma-norma K3;
b. Meningkatkan partisipasi semua pihak dalam mencapai pelaksanaan budaya K3
secara optimal disetiap kegiatan operasional penambangan;
¢. Meningkatkan penerapan K3 menuju karyawan Tabang Project mandiri berbudaya
K3.
2. Sasaran
a. Turunnya tingkat kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja.
b. Terciptanya tempat kerja yang aman, nyaman, dan efisien untuk mendorong

produktivitas.
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c. Terwujudnya kemandirian karyawan Tabang Project berbudaya K3

TEMA

Tema pokok bulan K3 nasional tahun 2022

* Menunggu SK KEMENAKER"

PENYELENGGARAAN

1.

Pelaksana
Untuk melaksanakan Bulan K3 Nasional Tahun 2022 - Tabang Project dengan
berbagai kegiatan yang akan menggerakkan karyawan secara sesuai protokol
kesehatan, Pembentukan Panitia Pelaksana dengan melibatkan subkontraktor
sesuai dengan kondisi dan kebutuhan.
Pelaksanaan
a. Pelaksanaan Bulan K3 dimulai tanggal 12 Januari 2022 sampai dengan 12
Februari 2022
b. Implementasi kegiatan K3 dilaksanakan secara terus menerus dan
berkesinambungan namun tetat menerapkan protokol kesehatan.
Program
a. Kegiatan yang bersifat strategis, antara lain:
1) Apel Bendera Bulan K3 Nasional (Pembukaan dan Penutupan);
Salah satu cara yang bisa dilakukan untuk memperingati Bulan K3 ini adalah
dengan melakukan upacara bendera. Dilaksanakan pada tanggal 12 Januari
2022 secara simbolis sekaligus sebagai Pencanangan Bulan K3 Nasional dan
penutupan Bulan K3 dilaksanakan pada tanggal 12 Februari 2022.
2) Pemberian penghargaan K3 oleh KTT;
Pemberian penghargaan K3 bagi subkontractor atas kinerja K3, seperti
pencapaian jam kerja aman tanpa kecelakaan, best safety performance dan
sebagainya.
3) Seminar K3;
Akan disampaikan oleh Dinas Tenaga Kerja & ESDM
4) Seminar Kesehatan
Akan disampaikan oleh Dokter Perusahaan
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Rapat HSE Komite;

Sesuai undangan

b. Kegiatan yang bersifat promotif, antara lain:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

Pemasangan bendera, spanduk, umbul-umbul, dan baliho K3;

Pemasangan bendera, spanduk, umbul-umbul, dan baliho K3 ini sekitar area
office, workshop, tambang dan jalan hauling.

Pameran K3;

Akan dilakukan diarea sport hall

Sosialisasi K3 ke masyarakat;

Ditiadakan

Aksi sosial donor darah;

Akan didiskusikan dengan PMI & Gugus tugas

Kuis K3;

Akan dilakukan saat pelaksanaan seminar K3

Lomba cerdas cermat K3;

Lomba cerdas cermat K3 ini untuk menguji kemampuan dan pengetahuan
seseorang. Dengan setiap perusahaan membentuk regu yang terdiri dari 3
orang peserta. Pertanyaan yang diajukan haruslah pertanyaan mengenai
seputar K3. Dengan adanya lomba mengenai K3 inilah akan memberikan
dorongan tersendiri bagi para peserta untuk memahami lebih lanjut mengenai
K3. Seminar ini akan diadakan secara virtual

Lomba safety talk;

Dalam bentuk video

Lomba yel yel K3;

Dalam bentuk video

Lomba video K3;

Kegiatan menarik yang bisa dilakukan adalah lomba kreatifitas untuk
menciptakan media komunikasi K3 yaitu melalui video singkat mengenai
pentingnya K3.

10) Lomba slogan K3;

Salah satu cara yang bisa dilakukan adalah membuat slogan slogan unik
agar lebih sadar tentang pentingnya K3, Disinilah tingkat kreativitas
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seseorang akan diuji mengenai cara penyampaian K3 lewat slogan sehingga
dapat melibatkan karyawan untuk berpartisipasi dalam bidang K3.

11) Lomba poster K3;
Lomba ini merupakan kreatifitas untuk menciptakan media komunikasi K3
yaitu melalui visual gambar dalam ukuran A3 mengenai pentingnya K3.

12) Lomba desain spanduk K3;
Lomba ini merupakan kreatifitas untuk menciptakan media komunikasi K3
yaitu melalui desain spanduk ukuran 1 x 4 meter mengenai pentingnya Ka3.

13) Lomba fotografi K3;
Tujuannya diadakanya lomba foto ini adalah sebagai wadah apresiasi
terhadap penerapan keselamatan dan kesehatan kerja di Indonesia melalui
media fotografi.

14) Lomba olah raga;
Akan diadakan Bayan Fun Run

15) Penutupan Bulan K3;
Penutupan akan di sesuaikan dengan kondisi

c. Kegiatan yang bersifat implementatif, antara lain:

1) Penilaian Good Mining Practice;
Aspek penting yang harus diperhatikan untuk dapat menjalankan kegiatan
pertambangan dengan baik dan benar (good mining practice). Panitia yang
terdiri dari perwakilan subcontractor akan saling mengunjungi dan menilai
lokasi penambangan dimasing-masing pit. Harapannya bisa menginspirasi
dan bisa saling memberi masukan mengenai kondisi area ditambang masing-
masing lokasi.

2) Lomba 5 R area Workshop;
Panitia akan membuat kompetisi 5R (Ringkas, Rapi, Resik, Rawat, dan Rajin)
pada bagian workshop. Penilaian akan dilakukan oleh tim penilai yang akan
menjadi tolak ukur memenangkan kompetisi tersebut

3) Operasi tertib di bidang K3 ;
Dilakukan sidak gabungan antar perusahaan untuk mengecek terhadap
peraturan keselamatan maupun kondisi karyawan melalui sidak personal,
equipment, fatique test, alkohol dan narkoba test dilokasi kerja.
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4) Lomba Individual skill (“3™ Bayan Internal Fire and Rescue Challange®) ;
(First Aider, Fire Fighting & Tali temali)
Serta kegiatan akan melakukan drill gabungan yang tidak melibatkan orang

banyak.

PENDANAAN
Perusahaan PT. Bara Tabang, PT. Fajar Sakti Prima, PT. Tiwa Abadi dan

Subkontraktor menyediakan anggaran untuk pelaksanaan bulan K3.

PELAPORAN
Pelaporan kegiatan Bulan K3 di masing-masing tingkatan dilaksanakan sebagai berikut:

Perusahaan Subkontaktor melaporkan kepada PT. Bara Tabang, PT. Fajar Sakti Prima
dan PT. Tiwa Abadi

PT. Bara Tabang, PT. Fajar Sakti Prima dan PT. Tiwa Abadi melaporkan kegiatan
kepada Dinas Tenaga Kerja dan Dinas Energi Sumberdaya Daya Mineral

PENUTUP

Proposal kegiatan pelaksanaan Bulan K3 Nasional Tahun 2022 — Tabang Project ini
digunakan sebagai pedoman pelaksanaan Bulan K3 Tahun 2022 di perusahaan PT.
Bara Tabang, PT. Fajar Sakti Prima, PT. Tiwa Abadi dan Subkontraktornya yang bekerja
di Tabang Project.

Tabang, 10 Desember 2022

Dibuat oleh, Diperiksa oleh, Diketahui oleh,

k —te

Hasyim Habibi Steved Iroth Mahmudi

Panitia Bulan K3 Safety Section Head HSE Dept Head
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@ PT. Fajar Sakti Prima

SUSUNAN PANITIA

PERINGATAN BULAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

TAHUN 2022 — TABANG PROJECT

Koordinator Kegiatan :

Apel Bendera

Penghargaan K3

Rapat HSE Komite
Pemasangan bendera, spanduk
Lomba cerdas cermat K3
Lomba video K3

Lomba slogan K3

© N > ok W N =

Lomba poster K3

©

Lomba desain spanduk K3

=
o

. Lomba fotografi K3

-—
—

. Penutupan Bulan K3

—
N

. Penilaian Good Mining Practice

-
w

. Lomba 5R area Workshop
. Operasi tertib di bidang K3
. Drill Emergency & Individual Skill

- -
[S2 I

1. Pelindung : Management Tabang Project

2. Penasehat : Arifin Batung, Wahyudin, Agung T, Mahmudi & All PJO
3. Ketua : Hasyim Habibi (IP)

4. Wakil Ketua . Sidik (MHA)

5. Sekretaris : Priastama & Indah (IP)

6. Bendahara . Efril Wardani

7. Publikasi dan Dokumentasi : Masing2 Perwakilan Perusahaan

. Edy Surianto

: Steven Iroth

: Steven Iroth

: Bremana (IP) & All Subcon

: Agus Rianto (IP) & Surya Dirja (Buma)

: Linda/Febri (IP) & Dimas (Buma)

: Priastama & Hendra (KAI)

: Andi Muslim (UT) & Robert (IP)

: Bremana Adhi (IP) & Munadar (Trakindo)
: Yudha/Indra (IP) & Jhon Leonardo(KCB)
: Steven Iroth

: Piter Inang, Mustofa, Barnabas Yudha

: Bremana (IP) & Surur (IP)

. Indra (KAl) & Firman (KCB)

. Jimi Saputra, Dwi, Saut, Eka
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KONTRIBUSI PENDANAAN

Member of e By Gaup

@ PT. Fajar Sakti Prima PT. Thwa Abad/

NO PERUSAHAAN KONTRIBUSI
1 | PT. Indonesia Pratama Rp 70,000,000.00
2 | PT. Petrosea Rp 5,000,000.00
3 | PT. Karunia Armada Indonesia Rp 17,000,000.00
4 | PT. Buma Rp 25,000,000.00
5 | PT. Mandiri Herindo Adiperkasa Rp 15,000,000.00
6 | PT. Arco (Buma, Mha, Ut) Masing2 3Jt Rp 9,000,000.00
7 | PT. United Traktor Rp 10,000,000.00
8 | PT. Trakindo Rp 10,000,000.00
9 | PT. Surya Megah Perkasa Rp 3,000,000.00
10 | PT. Linda Hanta Wijaya Rp 2,000,000.00
11 | PT. Triananda Utama Rp 2,000,000.00
12 | PT. Trinity Rp 2,000,000.00
13 | PT. KCB Rp 8,000,000.00
14 | PT. KJS Rp 2,000,000.00

TOTAL

Rp 180,000,000.00
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Lampiran 3

RENCARA ANGGARAN BIAYA

NO KEGIATAN/DESKRIPSI JUMLAH/JUARA SATUAN BIAYA KETERANGAN
1 | Apel Bendera pembukaan 70 Pcs Rp 3,500,000 Konsumsi
2 | Penghargaan K3 10 Pcs Rp 2,000,000 Pigura + kertas foto
3 | Rapat HSE Komite 20| Personal | Rp 450,000 snack peserta |
4 | Pemasangan bendera, spanduk dil
a. Spanduk pengumuman kegiatan Bulan K3 (Ukuran2,5 x 4 Meter) 2 Pes Rp 1,600,000
b. Spanduk tema bulan K3 (Ukuran 1 x 5 Meter) 15 Pcs Rp 7,500,000
. Snack, tanda terimakasih dan
5 | Seminar K3 50| Personal | Rp 25,000,000 souvenir pembicara
1 Rp 1,500,000
6 | Lomba cerdas cermat K3 2 Rp 1,200,000
3 Rp 900,
1 Rp 1,500,000
7 | Lomba video K3 z Rp 1,200,000
3 Rp 900,000
1 Rp 350,000
8 | Lomba slogan K3 2 Rp 0,000
3 Rp 250,000
1 Rp 400,000
9 | Lomba poster K3 2 Rp 350,000
3 Rp 300,000
1 Rp 2,500,000
10 | Lomba yel yel K3 2 Rp 2,000,000
3 Rp 1,500,000
11 | Kuis K3 10| Personal | Rp 1,000,0 @ Rp 100.000
Rp 400,000
12 | Lomba safety talk . Rp 350,000
3 p 300,000
1 Rp 400,000
13 | Lomba desain spanduk K3 2 Rp 350,000
3 Rp 300,000
1 Rp 350,000
14 | Lomba fotografi K3 2 Rp 300,000
3 Rp 250,000
15 | Aksi sosial donor darah 100 org 100 | Personal | Rp 20,000,000 Transport zﬁ::;snonal EM,
16 | Penutupan bulan K3 Rp 3,500,000
1 Rp 5,000,000
17 | Penilaian Good Mining Practice 2 Rp 4,500,0
3 Rp 4,000,000
18 | Snack team penilai Good mining Practice 20 Pcs Rp 900,0
1 Rp 5,000,000
19 | Lomba 5R area Workshop 2 Rp 4,500,000
3 Rp 4,000,000
20 | Snack team penilai 5R Workshop 12 Rp 600,000
21 | Operasi tertib di bidang K3 20 Rp 2,000,000 snack panitia
22 | Drill Emergency 30| Personal | Rp 3,000,000 snack panitia
Lomba Tim Tanggap Darurat (BIFRC)
a. First Aider il Rp 500,000
2 Rp 400,000
3 Rp 300,000
23 b. Fire Figthing il Rp 500,000
2 Rp 400,000 ]
3 Rp 300,000
c. Gelar & gulung hose 1 Rp 400,000
2 Rp 300,000
3 Rp 200,000
24 | Konsumsi BIFRC packmeal & snack 30| Personal | Rp 3,000,000
25 | Piala
a, Penilaian_Good Mining Practice (1 set : juara 1,2,3) 3 Pcs Rp 3,000,000
b.Lomba 5R area Workshop (1 set : juara 1,2,3) 3 Pcs Rp 3,000,000
c.Individual Skill (3set : juara 1,2,3 g Pcs Rp 3,500,000
26 | Kaos Jersey K3 200 Pcs Rp 40,000,000 @ Rp 200.000
27 | Biaya tak terduga/ lain-lain Rp 8,000,000
TOTAL Rp 180,000.000
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RENCANA PELAKSANAAN BULAN K3

PT Bara Tabang PT. Fa,
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KEGIATAN

JANUARI

FEBRUARI LOKASI/WAKTU

w
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KETERANGAN

STRATEGIS

Apel Bendera Bulan K3 Nasional

Rapat HSE komite

' Sport hall ;07,00 [Pembukaan

BEC; 15.00 Program K3 All Company

PROMOTIF

Pemasangan bendera, spanduk, umbul-umbul, dan baliho K3

All Area

Lomba Cerdas cermat k3

BEC;20.00

Seminar K3

Sport Hall/BEC Setelah Apel Pembukaan

Pameran K3

Lomba video K3

- Batas akhir pengumpulan

lLomba slogan K3

Batas akhir pengumpulan

Lomba poster K3

Batas akhir pengumpulan

Lomba desain spanduk K3

Batas akhir pengumpulan

wilimiwloojvies|lwircn|e oo |- |

Lomba fotografi K3

Batas akhir pengumpulan

10 [Kuis K3

11|Safety Talk

12|Yel2 K3

13|Donor darah

14 |Penutupan Bulan K3

IMPLEMENTATIF

Penilaian Good Mining Practice

Pit ; 08.00

. Workshop ; 08.00

Operasi tertib di bidang K3 {Sidak, Fatique test, Alkohol dan Narkoba Test)

ICF

Challenge Individual Skill (First Aider, Fire Fighting, Gelar & Gulung Hose)

C
1
2 |Audit 5 Rarea Workshop
3
4
5

Drill Emergency

Haulroad
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